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Аналитическая часть 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» в марте 2026 года было проведено 

самообследование Учебного центра Публичного акционерного общества 

«Саратовнефтепродукт» (далее — Учебный центр). 

Самообследование проводилось в соответствии с Порядком 

проведения самообследования образовательной организации, утвержденным 

Приказом Минобрнауки от 14.06,2013г. № 462 и иными локальными актами 

Учебного центра. 

Самообследование Учебного центра — это оценка образовательной 

деятельности, содержания и качества подготовки обучающихся, организации 

учебного процесса, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно- 

информационного обеспечения, материально-технической базы, 

функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также 

анализ показателей деятельности Учебного центра, подлежащей 

самообследованию в рамках требований, устанавливаемых федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования. 

1. Организационно - правовое обеспечение образовательной деятельности 

Учебного центра и системы управления 

Учебный центр является структурным подразделением 

ПАО «Саратовнефтепродукт» (далее — Общество), непосредственно 

подчиняется Заместителю генерального директора по персоналу и 

социальным программам, Главному специалисту развития персонала. 

Учебный центр создается и ликвидируется приказом Генерального директора 

ПАО «Саратовнефтепродукт. 

Деятельность Учебного центра осушествляется на основании 

Положения об Учебном центре с целью обеспечения потребностей 

заинтересованных лиц в профессиональном обучении. 

За Учебным центром закрепляется помещение, расположенное по 

адресу; 410076, Российская Федерация, Саратовская область, город Саратов, 

улица им. Чернышевского, 42. Обеспечение оргтехникой, необходимой для 

учебного процесса, финансирование и материально-техническое обеспечение 

Учебного центра осуществляется за счет средств Общества. 

Учебный центр не самостоятелен в формировании своей структуры. 

Учебный центр может иметь в своей структуре учебные кабинеты, 

учебно-производственные мастерские. 

Учебный центр несет ответственность за сохранность документов, 

обеспечивает их передачу на хранение в соответствии с установленным 

перечнем документов. 



Правоотношения с юридическими и физическими лицами строятся на 
основе договоров, заключенных Обществом с соответствующим лицом. 

Работники Учебного центра в своей деятельности руководствуются 

законодательством Российской Федерации, Уставом ПАО 

«Саратовнефтепродукт» (далее — Устав), приказами и распоряжениями 
Генерального директора ПАО «Саратовнефтепродукт», его заместителей по 
направлениям деятельности, Положением об Учебном центре и другими 
локальными нормативными документами ПАО «Саратовнефтепродукт», 
регулирующими сферу деятельности Учебного центра. 

Основным нормативно-правовым документом Учебного центра 
является Положение об Учебном центре ПАО «Саратовнефтепродукт». Одним 
из основных видов деятельности Учебного центра является осуществление 
образовательной деятельности путем реализации основной программы 
профессионального обучения по профессии рабочих «Оператор заправочных 
станций», код профессии 15594. 

Учебный центр осуществляет образовательную деятельность на 
основании лицензии № Л035-01279-64/00354363 от 08 декабря 2015 года, 

выданной Министерством образования Саратовской области. 

Основными локальными нормативными актами, содержащими нормы, 
регулирующими образовательные отношения в Учебном центре, являются: 

1. Положение об Учебном центре ПАО «Саратовнефтепродукт» 
2. Стандарт Общества «Организация обучения персонала» 

3. Устав Общества 
А также ряд локальных нормативных актов, регламентирующих правила 
приема, порядок и основания перевода, отчисления и восстановления 
обучающихся, режим занятий, периодичность и порядок текущего контроля 
успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, функционирование 
квалификационной комиссии по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений. 

Организация учебного процесса в Учебном центре регламентируется 
учебной программой, ежемесячным графиком работы и обучения персонала, 
утвержденным Заместителем Генерального директора по персоналу и 
социальным программам. 

В целях подтверждения соответствия работников Учебного центра 
занимаемыми ими должностям проводится аттестация данных работников на 
основе их профессиональной деятельности в соответствии с Порядком 
проведения аттестации работников. 

На основании результатов самообснедования можно констатировать, 
что нормативная и организационно-правовая документация Учебного центра 
имеется в наличии по всем осуществляемым направлениям деятельности и 
соответствует действующему законодательству Российской Федерации. 

Учебный центр своевременно обновляет и приводит в соответствие с 
действующим законодательством и нормативными актами РФ организационно- 
правовую и нормативную документацию. 



2.Организация учебного процесса 

Учебный процесс в Учебном центре организован на основании 

действующей лицензии на право ведения образовательной деятельности 

№ Л035-01279-64/00354363 от 08 декабря 2015 года, выданной 

Министерством образования Саратовской области. Срок действия лицензии - 

бессрочно. 
В соответствии с лицензией Учебный центр осуществляет 

образовательную деятельность по основной программе профессионального 

обучения — программа профессиональной подготовки по профессии рабочих 

15594 «Оператор заправочных станций», уровень квалификации 4 разряд. 

Для организации учебного процесса Учебный центр: 

-готовит приказ о комплектовании группы на обучение. Лицо считается 

зачисленным в Учебный центр с даты, указанной в приказе; 

-определяет кадровый состав, занятый предоставлением услуг; 

-создает необходимые условия (место проведения занятий) и материально- 

техническое оснащение для предоставления образовательных услуг с учетом 

требований по охране и безопасности здоровья; 

-организует учебные занятия в соответствии с образовательными 

программами и учебно-тематическими планами, а также расписанием 

учебных занятий; 

-осуществляет текущий, промежуточный и итоговый контроль знаний 

обучающихся; 

-осуществляет контроль качества и количества оказываемых образовательных 

услуг, несет ответственность за соблюдение сроков обучения, выполнение 

учебного плана и расписания занятий. 

3. Оценка образовательной деятельности 

В соответствии с лицензией на право ведения образовательной 

деятельности, Учебный центр осуществляет подготовку рабочих по основным 

программам профессионального обучения. Структура основных программ 

профессионального обучения соответствует Порядку организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным программам 

профессионального обучения (утв. Минобрнауки России от18.04.2013 № 292) 

и включает в себя цели и задачи программы, описание приобретаемой 

компетенции, Учебный план, учебно-тематический план, содержание 

программы, список используемой литературы. 

В Учебном центре при реализации образовательных программ 

используются дистанционные образовательные технологии и электронное 

обучение. 
По итогам успешного освоения основной — программы 

профессионального обучения, слушателям выдается свидетельство о 



получении профессии рабочего «Оператор заправочных станций», уровень 
квалификации 4 разряд. 

В 2025 году в Учебном центре прошли обучение по образовательной 
программе подготовки квапифицированных рабочих по очной форме 
обучения 96 человек (по очно-заочной и заочной формам обучения -— 0 
человек). Количество реализуемых образовательных программ — 1 единица. 
Контингент слушателей, обучающиеся по основной программе 
профессионального обучения — рабочие Общества, имеющие среднее, среднее 
специальное или высшее профессиональное образование. 

Квалификационный экзамен на оценку удовлетворительно сдали 0 
слушателя (0%), на оценку хоропю 0 слушателей (0%), на отлично 96 
слушателей (100%). Оценка степени освоения слушателями основных 
программ профессионального обучения в ходе самообследования 
подтверждает удовлетворительный уровень полученных слушателями знаний. 

4. Кадровое обеспечение 

Кадровая политика Учебного центра направлена на организацию 
эффективной работы преподавательского состава, от деятельности которого 
напрямую зависит выполнение поставленных задач и достижения целей. 

Структура и штатная численность Учебного центра утверждается 
Генеральным директором ПАО «Саратовнефтепродукт». Распределение 
обязанностей между сотрудниками Учебного центра производится 
должностными инструкциями. 

В кадровый состав Учебного центра входит: 
-ведущий специалист Учебного центра (1 штатная единица); 
-специалист Учебного центра {1 тятатная единица). 

Все сотрудники Учебного центра имеют высшее образование, 
ежегодно повьшнают квалификацию, во время проведения семинаров, 
смотров, конкурсов и др.; овладевают современными методами организации 
учебного процесса, используют в обучении современные коммуникационные 
технологии, компьютерные средства. 

5. Содержание и качество обучения в Учебном центре 

Анализ документации но основным программам профессионального 
образования показывает, что при обучении учтены современные тенденции 
развития профессионального образования, ориентированные на потребности 
слущателей. 

Содержание программы отвечает принцину последовательности и 
системного подхода при обучении слушателей, с учетом их индивидуальных 
запросов. 

Обязательным условием является сочетание теоретических и 
практических занятий. 



Учебно-методическая документация представлена: учебными, учебно- 

тематическими планами и программами, расписанием учебных занятий. 

Учебная программа содержит цель и задачи изучения основных разделов и 

тем, описание приобретаемых компетенций, характеристики основного 

содержания курса, описание материальных средств обучения и основных 

методов. 
В Учебном центре устанавливаются следующие основные виды 

учебных занятий: лекции, практические занятия, консультации, тренинги, 

итоговые тестовые работы. Слушатель, прошедший обучение и выполнивший 
все требования учебного плана, допускается к итоговой аттестации 

(квалификационному экзамену), проводимому в комбинированной форме: 

тестирования (проверки теоритических знаний) и демонстрации практических 
навыков на тренажерах-имитаторах оборудования АЗК. По результатам 

итоговой аттестации выдается свидетельство. При обучении слушателей 

применяются следующие методы: устное изложение материала (объяснения, 

рассказ, лекции); беседа, показ (демонстрация, наблюдение); упражнения 

{тренировки); самостоятельная работа, моделирование ситуаций. Указанные 

методы применяются, как правило, комплексно. Выбор метода обучения для 

каждого занятия определяется преподавателем в соответствии с требованием 

программ подготовки, составом и уровнем подготовленности обучаемых. 

Реализация основной программы профессионального образования 

характеризуется использованием инновационных подходов В 

образовательном процессе, в том числе: 
-модульный принцип обучения; 

-использование активных методов обучения: использование видеоматериалов; 
-методы контроля и управления образовательным — процессом: 

распределительный контроль по модулям, использование тестирования. 

Применяемая система оценки знаний слушателей позволяет 

обеспечить эффективный контроль усвоения программного материала. 
Для определения уровня и качества обучения в Учебном центре по 

завершении каждого этапа обучения ведется текущий контроль усвоения 

обучающимися содержания какой-либо части, темы, а также проводится 

промежуточная и итоговая аттестация. 

Промежуточный контроль проводится специалистом Учебного центра, 

ведущим учебные занятия посредством тестирования и (или) наблюдения за 

самостоятельной (практической) работой обучающихся. 

К итоговой аттестации допускаются обучающие, успешно 

завершившие в полном объеме освоение основной программы 

профессионального обучения и прошедтние практическое обучение. 

Содержание итоговой аттестации соответствует в целом содержанию 

основной программы профессионального обучения и приобретения новой 

компетенции слушателями.



6. Условия реализации образовательной деятельности 

Теоретическое обучение и практические занятия слушателей 

проводятся в учебной аудитории, расположенной по адресу: г. Саратов, 

ул. Чернышевского, 42. 

Помешение отвечает установленным санитарным требованиям и 

требованиям пожарной безопасности. В Учебном центре поддерживается 

необходимый — воздушно-тепловой режим, ежедневно проводится 
проветривание помещений и влажная уборка. Строго соблюдаются 
требования санитарно-гигиенических норм в отношении освещения учебного 

класса. 

В комплекс мероприятий по охране здоровья обучающихся включены 

следующие мероприятия: 

-соблюдение санитарных норм, предъявляемых к организации 

образовательного процесса (объем нагрузки по реализации основных и 

дополнительных образовательных программ, время на самостоятельную 

учебную работу, время отдыха); 
-создание благоприятных, психолого-педагогических условий 

образовательной среды (благоприятный эмоционально-психологический 

климат; содействие формированию у обучающихся адекватной самооценки, 

формирование командной работы и т.д.); 

Условия питания обучающихся: 
-расписание занятий предусматривает перерывы достаточной 

продолжительности для отдыха и питания обучающихся; 
-в шаговой доступности от Учебного центра находятся заведения 

общественного питания и продуктовые магазины; 

-для организации питьевого режима рядом с учебным классом установлен 

автомат с водой. 

Безопасность в Учебном центре включает следующие аспекты: 

-организован контрольно-пропускной режим, обеспечивающий безопасное 

пребывание людей в зданиях, постоянный контроль за территорией 

учреждения и прилегающей местности; 

-разработаны планы и схемы эвакуации персонала и людей из учреждения при 

пожаре и угрозе возникновения и совершенном террористическом акте; 
- систематически проводится инструктаж персонала и обучающихся, который 

фиксируется в журналах инструктажа. 

Аудитория оборудована современными средствами визуализации: 

доски, видео- и аудиоаппаратура, сетевые подключения локальной 

компьютерной сети с выходом в Ицеглеё для проведения занятий в формате 

лекций и семинаров. 

Информационно методическое оснащение Учебного класса: 

1. Ноутбук Гепоуо 1410 13-370М. 
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Материально техническое оснащение Учебного класса: 

Контрольно-кассовая машина Штрих-Комбо ФР-К. 

Колонки УеНоп 5Р5-11 Наск ОЗВ Система 2.0. 
Денежный яшик широкий ГОЛ, ЗИМЕ САЗМ ОКАУЕВ. 

Экран на штат,ОгарегСопзи! Май \иИе178х178(Паст). 

Флип-чарт (60*90). 

МФУ НР Газег Со!ог МЕР М775 

Сплит-система АБН 12 В5Ж. 

Терминал зутбо] УС-9060 сбор данных (сканер). 

Проектор Асег ХО12700. 

0. Доска магнитно-маркерная. и
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Реализация программы учебной практики предполагает наличие материально 
технического оснащения Учебной площадки: 

Цробоотборник [13-1620 Д (трос 10м). 

Пробоотборник Г1Э-1610 (с цепью 10 метров). 

Метрошток МША-А 3,3. 

Мерник М2р-50-03м. 

Рулетка с лотом Р10 УЗГ. 

Контейнер для песка. 

Контейнер для проб 

Топливно-раздаточная колонка. ч
п
 

Каждый слушатель может воспользоваться учебно-методическими 

материалами, помогающие организовать его самостоятельную работу при 

подготовке к итоговой аттестации. Все материалы доступны слушателям в 

виде печатных изданий или на электронных носителях. 

Учебно-материальная база Учебного центра включает все элементы, 

позволяющие в полной мере обеспечить учебный процесс по основным 

программам профессионального обучения. 

6. Анализ показателей деятельности Учебного центра 

Показатели деятельности организации профессионального образования 

подлежащие самообследованию. 



№пАт Показатели Единица 
измерения 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность обучающихся по образовательным программам | 96 человек 
подготовки квалифицированных рабочих, в том числе: 

1.1.1] Но очной форме обучения 96 человек 
1.1.2 | Но очно-заочной форме обучения 0 человек 
1.1.3__| Но заочной форме обучения 0 человек 
1.2 Общая численность обучающихся по образовательным программам 0 человек 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 
1.2.1 _| По очной форме обучения 0 человек 
1.2.2 | По очно-заочной форме обучения 0 человек 
1.2.3 | По заочной форме обучения 0 человек 
1.3 Количество реализуемых образовательных программ | единица 

профессионального образования 
1.4 Численность ‘студентов, зачисленных на первый курс на очную форму | 96 человек 

обучения, за отчетный период 

1.5 Численность/удельный вес численности студентов из числа инвалидов | 0 человек/0% 
и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в общей 
численности студентов 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших | 9бчеловек/ 
государственную итоговую аттестацию и получивших оценки 100% 
«хорошо» и «отлично», в общей численности выпускников 

[.7 Численность/удельный вес численности студентов, ставших 0 человек 
победителями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального 
мастерства федерального и международного уровней, в общей 
численности студентов 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов, обучающихся по 0 человек 
очной форме обучения, получающих государственную академическую 
стипендию, в общей численности студентов 

1.9 Численность удельный вес численности педагогических работников в |зеловек/ 
общей численности работников 0,18% 

1.10 | Численность/удельный вес численности педагогических работников, 1человек/ 
имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 100% 
работников 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, | 0 человек/0% 
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 
категория, в общей численности недагогических работников, в том 
числе: 

1.11.1 | Высшая 0 человек/0% 
1.11.2 | Первая 0 человек/0% 
1.12 | прощедших повышение квалификации/профессиональную 1человек/ 

певеподготовку за последние 3 года, в общей численности 100% 
педагогических работников 

1.13 | Численностьудельный вес численности педагогических работников, | 0 человек 
участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей 0% 
численности педагогических работников 

1.14 | Общая численность студентов образовательной организации, 0 человек/ 
обучающихся в филиале образовательной организации (далее-филиал) 0% 

2. Финансово-экономическая деятельность 
2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 9 тыс.руб 

обеспечения {деятельности} 
2.2 по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в расчете на О тыс.руб 

одного педагогического раб отника 

0 



2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход 0 тыс.руб 

деятельности в расчете на одного педагогического работника 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 89% 
образовательной организации (по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности)) к средней заработной плате по экономике 

региона 

3. Инфраструктура 

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется Пкв.м 

образовательная деятельность, в расчете на одного студента (курсанта) 

3:2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в 0,125 
расчете на одного студента (курсанта) 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 0 человек/ 
проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 0% 

(курсантов), нуждающихся в общежитиях 

8. Общие выводы 

Анализ соблюдения контрольных лицензионных нормативов 
свидетельствует о том, что Учебный центр их полностью выполняет: 

-нормативная и организационно-правовая документация Учебного центра 
имеется в наличии по всем осуществляемым направлениям деятельности и 

соответствует действующему законодательству Российской Федерации и 
нормативным актам; 

-организация образовательной деятельности осуществляется на основании 
лицензии, структура и организация управления обеспечивают решение задач 
Учебного центра, обеспечивающего качественное профессиональное 
образование; 

-потенциал Учебного центра по всем рассмотренным показателям отвечает 
предъявленным требованиям. Кадровый состав обеспечивает учебный 
процесс по реализуемой образовательной программе; 
-материально-техническая база, включая аудиторный фонд, средства и формы 
технической, библиотечной и информационной поддержки учебного 
процесса, достаточна для обеспечения реализуемых основных программ 
профессионального обучения; 
-социально-бытовые условия слушателей и преподавателей являются 

достаточными по действующим нормативам. 

Состав комиссии по самообследованию за 2025 год: 

Председател Ь комиссии: 

по персоналу и социальным программам _// Обе 222 .В. Маслова 

Члены комиссии: Ра Я, / 
: р _ 

Главный специалист развития персонала _/ д ее А.А. Черемушкина 

Ведущий специалист Учебного центра Фили Е.В. Лотко 
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