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1. Общие положения

1.1. Участниками образовательного процесса являются обучающиеся, инженерно-педагогические работники Учебного центра. Права и обязанности участников образовательного процесса определяется законом РФ «Об образовании», положением Учебного центра, настоящими правилами.

1.2. Обучающимися в Учебном центре являются:

–  рабочие АО «Томскнефтепродукт» ВНК (далее - Общество)
1.3. Максимальная численность групп – это количество посадочных мест в учебном классе (20 мест)
2. Организация  и условия приема обучающихся в Учебный центр.
2.1. Организация приема рабочих для обучения осуществляется менеджером по обучению  Учебного центра. 
2.2. Прием в Учебный центр осуществляется на основании  приказа на вновь принятых работников, рекомендованных менеджерами АЗС/АЗК для прохождения обучения, и заявления работника о приеме на обучение.
2.3.  Обучение в Учебном центре  для работников Общества осуществляется бесплатно. 
2.4. На обучение принимаются лица, достигшие 18-летнего возраста, имеющие образование не ниже среднего общего, владеющие русским языком, принятые на работу в Общество. К освоению программ профессионального обучения по программам профессиональной подготовки по профессии рабочих допускаются лица, не имеющие основного общего или среднего общего образования. 

3. Прием документов для прохождения обучения

3.1. Лицо, поступающее на обучение в учебный центр по программам профессиональной подготовки по профессии рабочих, обязано предъявить менеджеру по обучению Учебного центра следующие документы:

–  паспорт 

–  документ об образовании, квалификации или наличии специальных знаний или специальной подготовки;

– фотографию размером 3*4 см
     3.2. Лицо, поступающее на обучение в учебный центр по программам повышения     квалификации рабочих, обязано предъявить менеджеру по обучению Учебного центра следующие документы:
           - удостоверение оператора заправочных станций

           - паспорт
4. Порядок зачисления в Учебный центр

4.1. На основании заявлений работников формируется учебная группа, составляется график обучения, издается приказ о зачислении в группу.

4.2. Принятые на обучение обучающиеся знакомятся в Учебном центре 
- с лицензией на право ведения образовательной деятельности,
- с правилами внутреннего распорядка работы Учебного центра
- с Положением об Учебном центре.
    4.3.Обучающиеся проходят в Учебном центре вводный    инструктаж по охране труда
5. Условия отчисления из Учебного центра
5.1. Отчисление обучающихся из Учебного центра происходит в следующих случаях:

– при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья обучающегося, препятствующего его дальнейшему обучению в Учебном центре;

– грубые нарушения правил поведения в Учебном центре (употребление алкогольных, наркотических, токсических веществ, курение в Учебном центре и на его территории, сквернословие, срыв занятий, преднамеренное нанесение материального ущерба Учебному центру; оскорбление чести и достоинства преподавателей или обучающихся).
- в связи  с получением образования (завершением обучения в Учебном центре).

